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REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE E CULTURAL ESPIRITA BATUIRA
(ABCE Batuira)

CAP[TULO |
DA NECESSIDADE E OBJETIVO

Art. 12 - A organizac3o administrativa e filantrépica desta Associag3o, reger-se-a pelo presente
Regimento Interno em conformidade com o Estatuto Social da Associagdo Beneficente Cultural
Espirita Batuira, doravante denominada ABCE Batuira: .
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Art. 29 - Em conformidade com-@ Capitulo IV do.gstatﬂto Social,"comp&em esta Associagdo os
seguintes 6rgdos administrativos: Assembleia Geral (AG), que nio ser4 tratada neste Regimento,
o Conselho Deliberativo (CD), 0 ](:o\ﬁSelh‘b"FEtal,(Cg)’fe a 15ireto_ri§m§'xigcutiva (DE).

Art. 32 - Também fazem %Jarte da est_rutufa'f’Fgan_izacional da ABCE Batuira os seguintes
departamentos: | Y e " "’;&

a) Departamento de Assisténcia Social; R, .

b) Departamento de Aterid_;_ijmen%o, Fraterno; ‘w’"""“;g'."'if*“"“‘" '“vg"

c) Departamenti':_xde A’Eegdimgntg”l\llﬁgnético; o o 4

d) Departamento de Divulgagats-.,_ o i 4

e) Departamento de"Epsino;ﬂu‘" = £ &

tm,, Fa. ” ety

f) Departamento de Evangelizagao}!;"‘ f F ’h LI~
g) Depaﬂamento de Eventos,magtw_qm o
h) Departamento de Patrimdnio; @ = mwsrm=™

i) D'épartamegto_de Tecnologia da Informag3o (TI) e Projetos.
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e ZCAPITULO (e
DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD)

Art. 49 - O Conselho Deliberativo (CD) serd composto de:

Conselheiro Presidente; 7 { %
Conselheiro Secretério; @/
Demais Conselheiros. /

§ 12 - O Conselheiro Presidente e o Conselheiro Secretdrio serdo escolhidos pelos demais
conselheiros para um mandato coincidente com o mandato da Diretoria Executiva eleita;

§ 22 - O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva {DE), ndo poderdo exercer os
cargos de Conselheiro Presidente e Conselheiro Secretdrio, em nenhuma hipétese;

§ 32 - O dirigente que deixar suas funges estard automaticamente desligado do conselho
deliberativo;

§ 42 - A fungdo dos componentes do conselho serd exercida por tempo indeterminado e a
substituicio dos membros serd efetuada pela Diretoria Executiva (DE).
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Art. 52 - O Conselho Deliberativo serd composto pelos componentes da Diretoria Executiva (DE)
e por todos os Diretores de Departamentos da ABCE Batuira, reunir-se-a4 mensalmente e serd
consultado e deliberar3 nos seguintes casos:

l. Escolha de nomes de associados efetivos para compor a chapa oficial para a elei¢io da
Diretoria Executiva (DE) e Conselho Fiscal (CF), conforme Cap. VIl do Estatuto;

II. Criagdo, modificagdo e extingdo de Departamentos e Trabalhos;

IV. Orientagdo de Dirigentes e Colaboradores, em caso de conduta conflitante com as normas
doutrindrias e regimentais da casa, cujas deliberagdes deverdo ser conduzidas pela Diretoria
Executiva (DE);

V. Pro;etos e sugestdes direcionados a Diretoria e aprovados por ela.

§ Unico — O Conselho Deliberativo™ Teunir-se- é"ext;aordmanamente quando houver

necessidade. o - - E‘: ";,2 e
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Art. 62- Composugao Vo w Ei 1;
O Conselho Fiscal sera composto de 3 (tresfmembros sehdo um Conselhelro Presidente e dois
conselheiros eleitos pela Assemblera Geral Ordmarra (AGO). R

I Exammar os documentos e Ilvros em uso pela Dlretona Executiva (DE), levantando quaisquer
irregularidades e fazendo a respectlva comunicagio a ﬁ”ropna“‘Dlretona Executiva (DE), ao
Conselho Deliberativo (CD) ou a AssemBIela Geral (AG), conforme o caso,
Il. Emitir pareceres escntos.sobre qualquer matéria relacnonada com o setor financeiro da
— e 5~
Associacdo; P z . .
IIl. Analisar os balancetes mensalsfe emijtir pareceres antes' da reunlao da Dlretona Executiva
(DE), para serem ob;eto de aprec:agao naquela reunido;
V. AnallSﬁ["g balango geral de encerramento-do"e exercicio, submetendo o relatério final 3 P

aprec:agao da éﬁemblgwﬁvgeral Ordindria. ‘ R —
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DA DIRETORIA EXECUTIVA (DE) N

Art. 82 - Composigdo da Diretoria Executiva.

A Diretoria Executiva serd composta dos seguintes membros:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 12 e 22 Secretdrios;

d) 12 e 22 Tesoureiros.

Art. 92 - Das AtribuicGes.

I. - Estabelecer as normas para o seu funcionamento no inicio de cada gest3o;

Il. - Elaborar Planos de Atividades Plurianuais;

[ll. - Reunir-se mensalmente em sess3o ordindria, a fim de apreciar os problemas inerentes ao
funcionamento da Associagdo, receber e apreciar projetos e sugestdes direcionados 3 Diretoria,

bem como, apreciar a prestagdo de contas dos departamentos e da tesourarla, &
‘a
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IV. - Reunir-se extraordinariamente, quando houver necessidade;

V. - Planejar juntamente com os Diretores de Departamentos e Dirigentes de Trabalhos, a
disposicdo das salas e os espagos existentes para que haja completa harmonia na Associag¢io;
VI. — Administrar o suprimento de recursos para as despesas dos Departamentos, e do
Patrimdnio Social;

VII. - Aprovar a admiss3o e demissdo de associados;

VIII. - Controlar a escrituragdo contébil e o pagamento de impostos, taxas e empréstimos;

IX. - Apresentar anualmente e no fim do mandato, em até 60 (sessenta) dias apds o
encerramento do respectivo periodo, relatério da gestdo e balango financeiro para a publicagdo
nos-6rgdos de divulga¢do da casa;

X. - Tomar todas as medidas necessarias p para o exato cumprimento das resolugGes aprovadas
nas suas reunides e nas reuniges “do Conselho Del'Eeratlvo (CD),

XI. - Zelar para que a correspondencna esteja Em a.a, it g 5 o "‘e‘.

XIl. - Manter contato com outras entﬁades espliritas W«".‘.EO espfr;tis'”sempre que for solicitado;
Xll. - Nomear representantes para 0 Conselho Deliberativo.da USE=IntermumcnpaI

XIV. Encaminhar trabalhadores aos diversos trabalhos e departamentos da casa;

XV. Remanejar ou substltmr dmgentes de trabalhos, "si A _

XVI. - Os casos OITIISSOS neste artigo. serao resolv:dos pela Diretoria, buscaqdo O consenso com
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1 *.li DOS DEPARTAMENTOS
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Art. 102 - Da Composig&o. P ".%_ ,-"' s lj'

§1¢ - Sdo Departamentos da’ Assocnag?;g_ Beneficente e-Cultural: E5p|r|ta Batuira, conforme as
necessidades da Assouagéo e a critério da Diretoria Execuﬂya (DE) #

a) Departarnento de ﬁs:stencra S c:al : ?li o
b) Departamento de Atendnmepg_o Fraterno; o Y,
c) Departamento de Atendimento Magnético™ .,
d) . Departamento de Divulgagdo; i ﬂ’%,,
i «m‘?mﬁmh_ MWW‘“‘“ )
g);; Jpar‘camento de Ensmo,n_" _M"'EMJ o -y g
f)«=Departamento de Evangehza;éo-g. %ﬂfmmmm‘&_
g) Departamento de Eventos: ==~ - - ;'.'.m-?"'

i) Departamento de Tecnologia da Informag3o (Tl) e Novos Projetos.

h) Departamento de Patrimonio; e % “\(’

§22 - Todos os Departamentos foram criados de acordo com o que determina o Estatuto Social
da ABCE Batuira e tem suas normas de funcionamento tragadas por este Regimento Interno;
§32 - Os Departamentos serdo constitufdos por uma equipe dirigida por um diretor escolhido

pela Diretoria Executiva (DE);
§42 - Os Diretores dos Departamentos serdo associados efetivos e convidados pela Diretoria

Executiva (DE) para exercer as atividades; s
§52 - Os Diretores dos Departamentos deverio comparecer as reunides do Conselho
Deliberativo {CD), com direito & palavra e voto e da Diretoria Executiva (DE), caso sejam
convocados, com direito somente 3 palavra;

§62 - O Exercicio das atividades serd integralmente gratuito;

§79 - Os Departamentos n3o podem contratar funciondrios ou servicos de terceiros sem
autorizagdo da Diretoria Executiva (DE).
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Art. 11 - Departamento de Assisténcia Social.
I. Tem por objetivo coordenar, dinamizar e dirigir as atividades relacionadas com o trabalho

assistencial espirita as pessoas carentes, visando ajuda material quando necesséria, mas
principalmente auxiliando-as no seu reerguimento;
Il. Tem como atribuigBes organizar e manter, sempre que possivel, trabalhos assistenciais s
gestantes, as criangas, aos adolescentes, aos idosos e as familias.
§ 12 Composi¢do — O Departamento de Assisténcia Social ser4 constituido de uma Diretoria
composta por:

a) Diretor;

b) Vice-diretor;

¢) 12 Tesoureiro e 22 Tesourewo, s
d) 19 Secretdrio e 22 Secreté?lo,z,._ ; @ % «;.
e} Demais Colaboradores, R s E

§ 22- 0 Diretor do departamento serd escolhido | pela Dlretorra Exegutaga
§ 32-0 Diretor nomeara sua eqmpe conforme descrito neste reglmento, € contara com o apoio
dos demais colaboradores, para a_prestacdo da assnstencua os quals deverao pertencer ao

quadro de colaboradores da ABCE Batmra, ""%u‘ i Y F ;
§ 492 - Gestdo—A duragao do mandato no Departamento sera de dois (2) anos e coincide com o
mandato da Dlretorra Executwa (DE) em exerclclojj e T

§5¢2 - Cadastro — para o“atendimento aos objetwos do Dep;:tﬁ:mentm devera ser realizado e
mantido cadastro, dos assnstldosl*para subs:dlar as; atividades realizadas; tal cadastro sera
utilizado para dlStl’I‘bUI(}aO dE Cesta Basu:a e Enxova! Fécanfcorme disposto abaixo e devera conter,
no minimo, as seguintes mforgqagoes 1} . J

a) Cesta Basica; “\-. ‘l.,F e ny“*“"’“ ii
- Nome e data de nasc:mento do*assistido, endereco, nomes.e ldades dos integrantes do grupo
familiar, beneficios OflCIaIS reicebla'os,,obsewagoes pertmentes (opuo’i:\al) e comprovante de
visitas realizadas; '*ﬂ.-,_ ;’fﬁ‘.‘% :j_.x'

b) Enxoval; ’ f ‘y ﬂ‘.ﬂ ‘

- Nome e data de nascimento da assisti tida, endereco, nomes & idades dos |ntegraQtes do grupo
familiar, beneﬁcros oficiais receb:dos cépia-do“tartdo pré-natal, observacdes™ ‘pertinentes
(opcmnal) e comprovante de visitas realizadas; ——

§69° - Das Atlwdades = os s trabalhos. serdo reallz‘ados as qﬂntas fe]ras, das 08: 3"4_as 11 00 h. nas
dependenaas da ABCE Batunra, podendo ser reahzados trabalhos de vas:ta aos assnstldos em dias
e hordrios distintos, sempre quando necéssério e poss{vel‘aos colaboradores

§72 - TRABALHOS EMERGENCIAIS DURANTE A PANDEMIA COVID-19 - durante o periodo de
Pandemia serdo realizados trabalhos de entrega de cestas basicas, conforme o item Cadastro,
para os assistidos cadastrados da ABCE Batuira, sendo que nesse periodo os trabalhos serdo
realizados em dias e hordrios flexiveis, com tarefas que compreendem a compra de alimentos,
montagem e entrega das cestas basicas pelos colaboradores.

As cestas basicas serdo montadas conforme constituicdo disposta neste Regimento Interno, sob
o titulo Tipos de Cesta Basica.

As doagGes recebidas para esse exclusivo fim, sejam em alimentos ou em dinheiro, serdo
administradas pelo Diretor do Departamento, o qual deverd prestar contas mensalmente na
reunido da Diretoria Executiva (DE).

§82 - Subdivisdo das Atividades - as atividades sdo subdivididas conforme abaixo e serdo
realizadas conforme o item anterior:

a) Acolhimento — que compreende a recepgio dos assistidos, com a realizagdo de orientagdes
de cunho moral, social, espirita, psicolégica (caso necessdria e disponivel), artistica e de

NG & A




R O SR R -

@ CNP) 71853749/0001-01 Fundada Em 03-10-38 - Declarada de Utllidade Publica Lel Municipal 7265/04 de15/09/04
— Rua Estécio de S4, 193 — Cep 18015-015 - Arvore Grande - SOROCABA — SP

E-mail: secretaria@abcespiritabatuira.org nosso site: www.abcespiritabatuira.org

atividade fisica, podendo ser acompanhada de alimentagSo para consumo in-loco a ser
distribuida a todos os assistidos presentes;

- A exclusdo do assistido do cadastro acontecerd apds a 42 falta consecutiva ou 82 n3o
consecutiva, dentro de um perfodo de 3 meses, ou a critério da diretoria do departamento;

b) Cesta Basica - distribuicdo de cestas bésicas recebidas em doacio na ABCE Batuira ou
recebidos de entidades publicas e/ou privadas as quals a ABCE Batufra venha se cadastrar ou
conveniar-se para tal fim, tal distribui¢3o acontecerd sempre nas segundas, terceiras e quartas
quintas feiras de cada més, conforme o item Das Atividades, sempre dentro das possibilidades
e quantidades de alimentos recebidos em doac3o para esse fim;

- Do cadastro para recebimento da Cesta Bésuca - conforme o item Cadastro, contudo com os
seguintes critérios: g W

- 12 critério — assiduidade; a part:r da S"‘ semana consecutwa ‘a,partir do inicio do recebimento
perderd o direito quando delxar de ter pelo m"enos 75% dg frequenc:a no més anterior;

- 22 critério — urgéncia, famlhas com cnan;as até 1ano ou gestantes, com membros com PCD, e
com idosos; & : T ’*gg

- 32 critério — com wsita reallzada — ' ""a,,\ s 'I,

- Duragdo da Dlstrlbwgam— a Cesta Bésma serd entregue a familia, assistida’ por um periodo de 6
meses, tendo apos esse pemodo uma carencna de, no minimo, é meses sem receber a Cesta
Bésica, excegdes serdo anallsadas pela Dlretona do departamento*

Serdevitadaa doagao ad mf mtum afimde ndo gerar dependenma aos servicos da ABCE Batuira;

- Das Visitas - serao reahzadas as tergas felras ou conforme o item Das Atividades e deverdo ser

- Pequena - para famlhas de ate 3 pessoas,
- Média — para fam|||as entre.4 e'6. pessoas,

- Grande- para familias i com mais de’6 pessoas; o .

- Composicdo da Cesta Bas:ca - conforme o tipo;-a'Cesta terd a segumte composicdo:

- Pequena-5 kg de arroz, 2 kg de feuao, 2 pacotes de acarrao, :2'sachés de molho de tomate,
1 kg_dear;ucar ¢ 1 frasco com 900 ml, de dleo, ¥ kg de farinha’ de trigo, 2 litros de, Ielte integral;
1 kg de sgj més sim més nio; T T --\.%

- Média=5 kg de  arroz, 3 kg de feijdo, 3 pacotes de macarrdo, 3 sachés de mol‘ho de tomate, 2
car el frascos com 900, ml cada de/éleo, 1 kg de farfnha de ngo" 3, [ItLOS cid-lelte

i) b

integral,.1 kg. de. sal,.més sim mes nao, “u, ! ,..g-f- . -

o

sty

- Grande — 10 kg de arroz, 4 kg de feuao, 4 pacotes de. macarrao, 4 sachés de molho de tomate,
3 kg de agucar, 3 frascos com 900 ml cada de éleo, 1 kg de farinha de trigo, 4 litros de leite
integral; 1 kg de sal, més sim més n3o;

d) Enxoval — distribui¢do de enxoval de bebé as gestantes cadastradas conforme item Cadastro;
para o recebimento do Enxoval a gestante devera participar de doze reunides semanais. Caso
ultrapasse trés faltas, consecutivas ou nio, poderd perder o direito de receber. Ao final das doze
reunides, receberd o Enxoval, assinando um comprovante, que ser4 anexado ao seu Cadastro.
§92 - Das Disposi¢des Gerais — O Departamento podera ministrar cursos de tricd, corte e costura,
pintura em tecidos e outros de interesse dos assistidos, sempre que houver disponibilidade de
colaboradores para tal fim. Podera ainda realizar campanhas de arrecadagdo de alimentos, com
o objetivo de atender as necessidades materiais dos assistidos da ABCE Batuira.

Art. 12 - Departamento de Atendimento Fraterno.

A matriz de Responsabilidade do Departamento tem por objetivo determinar quais as
responsabilidades de suas atividades, ou seja o que cada voluntario faz efetivamente, de acordo
como apontado no organograma.
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DIRETOR

Tem como fungdo coordenador o Departamento e auxiliar nas atividades de acordo com a
demanda. Representar o Departamento nas reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, quando convocado, relatando as atividades desenvolvidas e a serem desenvolvidas.
AUXILIAR

Tem como fungdo auxiliar o coordenador do Departamento de acordo com a demanda das
atividades. Representar o Departamento nas reunides da Diretoria Executiva quando o Diretor
estiver ausente, relatando as atividades desenvolvidas e a serem desenvolvidas.
ATENDIMENTO / ATENDIMENTO ON-LINE .

Tem como objetivo acolher, consolar e esclarecer a todos que procuram a ABCE Batuira
estimulando o interesse e proporc@panddﬁ'amﬁfé dos.contetidos espiritas, de forma simples
e objetiva. O esclarecimento n?a‘d”i'mplica coﬁfr}'en’é_fh*uepto,?nas explicagdo, respeitando o seu

. Y - s " ¥ E_ h B S n v 2
livre arbitrio, assim aUXIllade%S pessoas nas sUas"demanqasmﬁpralvg emocional, ouvindo-lhes
% 7 @ PO, i L 2 "
com empatia, interesse e'compaixdo. e CONRE Tt
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ii . a i = a(i”

3 ‘l ’\._,“; 3 e - """“‘:f_.‘:f"" nw“ mﬁr# %

ATIVIDADE MEDIUI\JI WA £ L T L i
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Tem como objetivo prlonza; o,Atendimento.aos Espiritos necessitados de{auxdlo, permitindo
s o | ] " = ¥ ¥ & i
que os voluntanopg que atuam neste segmento sé esclarecam, mediante 3 troca de ideias e
estudo constante, Dev’e’m; ser pEivadas, dandofé‘nfése a simplicidade-e seus participantes

deverdo ter formag3o Espirita Bésica. = F
DIALOGO FRATERNO 1

N . PSS . , o A
Tem como objetiva através ds Encontros Semanais amparar e orientar através da Codificagdo
il i e b et :
Espirita os Assnstldo§ do Atendimento Fraterno sobre as causasTdas aflicGes e os meios de
., % '{c &

|

a- [ 5 P
compreendé-las. W ,, Y, A g f;
EVANGELHO ‘a! LW ‘.“".z - "g ﬁs‘ .
o i % . e 11 1oy ; .
Tem como objetivo atraves de uma reunido publica’expor €analisar.de forma simples e objetiva

" p=2 o M ., ’ 1 W el 5 =
o conteldo de o Evangelho Segundo o Efp'r't'ir?ﬁ' de‘“;‘tacando os'ensinos morais do Evangelho
Ry - "

aluzdos esc_lgrecumentos esplrltas:.x,«m_“m e ", .
FLUIDOTERAPIA (Passe) L "
Tem conjf objetivo _;gfeIecer aos que necessitam e desejam receber flufdoﬁgﬂg{gggggggb@ ede

2 Sl e o

<
/ * !5
wip i VEHEEE S gy R ; Ui PR 4 et e
paz oferecidos_pelos Benfeitores,Espirituais por mtermedlo.,vdos*E'Slaboradores.encarnados( /‘-ﬂ
[ty T m»% e Sty e ey
R\
i L]

et by ot 28

voluﬁtérios)wde.manéfra’ §_ﬁl€_§20rga nizadae c§>m _um'élﬁejarﬁ'é:ﬁgg previamente estabelecido.

Os voluntdrios deverdo passar por Cursona ABCE Batlfra™

PALESTRAS (reunides publicas)

Tem como objetivo a Divulgagdo da Doutrina Espirita em seus aspectos cientifico, filosofico e
religioso, sempre que possivel , de forma integrada. Voltadas a atender aos interesses da
populagdo em suas necessidades de esclarecimento e consolagdo. Os temas deverdo estar de

acordo com as Obras da Codificagdo Espirita e serem previamente divulgados. @P

Art. 13 - Departamento de Atendimento Magnético.
A matriz de Responsabilidade do Departamento tem por objetivo determinar quais as
responsabilidades de suas atividades, ou seja o que cada voluntrio faz efetivamente, de acordo
com apontado no organograma.

DIRETOR

Tem como fungdo prover os recursos humanos e materiais para o adequado funcionamento da

U\ﬁ%\/%f;@/
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SECRETARIO

Tem como fungdo registrar e manter atualizado os cadastros dos assistidos, bem como
acolhimento dos mesmos nos dias de trabalho.

MAGNETIZADORES

O responsével da drea coordena a sala de passes nos dias de trabalho

Prové o treinamento de novos magnetizadores

ENTREVISTADORES

O responsavel da drea coordena o trabalho dos entrevistadores , bem como o correto
preenchimento dos formularios de entrevista

PALESTRANTES 7 :
O responsavel da drea elabora a escala d65 palestrantes.com os respectivos temas.
g™ d oo . m"'ug_

'x“v‘ Fi,‘"“ i{"’f? r“-ailf ‘iﬂj.f‘ ‘,‘ “"Eﬂ.
Art. 14 - Departamento dedADinIgagé‘o.ﬁ.* ™ o ,5:3' g
O DEPARTAMENTO DE DfVUL’g’ﬁCﬂQ tem por objetivo coordenar; ditigir, criar e desenvolver as

'
o~

atividades de divulgagdo/propagacdo da Doutrina Espirita; a;rdﬁé_g'ae ‘ﬁgblicagé')es de palestras,
curiosidades, reflex{)‘és‘;e;a?isqs'fc_r)de,.todo;Nps vo[qpfgérios,“in_tggrig‘tes’:mg assistidos possuem
acesso (redes virtuais ou’néq)‘ péﬁméigceagtes a ABCE Batuira. O départameﬁf‘co contaré com:

A matriz de Resbonsabilic.lage,_; do.Departamento tem por objetivo determinar quais as
responsabilidadeg de suas atividades, oUi ‘sEja,‘Q,que: cad%ﬁolu;ﬁgﬁé&z efeti\{ramente, de acordo

com apontado no orgaﬁog’"rama.-.! . o, |
DIRETOR .-‘ Er ‘

3 R y
Tem como fungég coorderﬁador c:?ﬁéﬁaﬁém;nto &jﬂauxiliar nas atividades de acordo com a
demanda. Represéntar o] D:eipartamé'ﬁfa ﬁ'%j’?"reuniéeé%do_e Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, quando c’:gnvocadc?’,= relatando as atividades dese"fw’if’glﬁ"ﬁié? & a serem desenvolvidas.
COORDENADOR PALESTRAS.. %, LA |

Tem como atribuigGes realizar o convite aos palestrantes tanto da Casa'quanto de outras Casas;
enviar as orientages necessarias fara gravacio de'palestrds ou transmissdo ao vivo e, também,
orientagdes para paIestras""pﬂg\'ne;:"’éncia_f’?.’“T Outras at’f"ibuig%esﬂe.sﬁ'é elaborar. cronograma dos
colunistas e coordenar com o departamento de-Tl a divulgagdo das mesmas no'site.
COORDENADOR MIDIAS SOCIAIS = 5,

Ronseadaii et ™™
A % - . . i ‘% N
Tem como atribui¢cdes publicar artigos histdricos, Eventos, Palestras, Datas Comemorativas e
: VR ek

¥ e S gl

e e L v Ypay ER I

outrsings.midias Faceacok S nstagram. T ——.

COORDENADOR.YOUTUBQE_:_T . " i d ”'-J“‘_;_‘v.-v.'-""-”” < R IR S e
TR o ey - SR NS P N

Tem como atribui¢Ges carregar as'palestras no canal'egerar o link das mesmas.

COORDENADOR WHATSAPP:

Tem como atribuicSes enviar todas as divulgagdes nos Grupos da Casa.
Esses, serdo responsdveis pelas atividades abaixo:

| — Palestras: é de responsabilidade do departamento convidar os palestrantes; enviar ao
palestrante o material de orientagdo (caso o formato da palestra seja on-line); criar um
cronograma de palestras.

Il - Facebook e Instagram: o departamento deve criar e publicar postagens (templates e videos)
para estas redes sociais que tenham como foco divulgar as atividades, cursos, estudos, artigos
realizados pela casa e, reflexdes/curiosidades sobre a Doutrina Espirita; publicar os links de
acesso aos videos e palestras localizados no canal do YouTube da casa; responder mensagens
enviadas inbox e os comentarios nas publicagBes; verificar engajamento; criar um cronograma
de postagens.

Il = YouTube: quando necessério, é de responsabilidade do departamento supervisionar as
palestras ao vivo através do canal junto do Departamento de TI; carregar as palestras gravadas
e as reflexdes no canal do YouTube da casa, assim como, disponibilizar os links de acesso aos

agi 7

RS e o 5 i I

A e e ——— — ——




T

CNPJ 71868749/0001-01 Fundada Em 03-10-38 - Declarada de Utilidade Publica Lel Municipal 7265/04 de15/09/04
L= Rua Estécio de S4, 193 - Cep 18015-015 - Arvore Grande - SOROCABA — SP
E-mail: secretaria@abcespiritabatuira.org nosso site: www.abcespiritabatuira.org

ASSOCIACAQ BENEFICENTE E CULTURALESP[RITA BATUIRA

mesmos para os integrantes responsaveis pela divulgagio dos links nas redes sociais e nos
grupos de WhatsApp.

Art. 15 - Departamento de Ensino.

§12- DO OBJETIVO DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

Tem por objetivo coordenar, orientar e incentivar, o estudo da Doutrina Espirita, visando o
aprimoramento humano em concordincia com a Moral do Cristo. Este Departamento tem
como atribuicGes; criar, manter e aprimorar as Reunides de Estudos Evangélico-doutrindrios,
tendo por objetivo a divulgag3o do conhecimento espirita, fundamentado na ciéncia, filosofia e
religido; sempre orientar as atividades doutrinarias tendo como guia o Pentateuco Kardequiano
e obras consagradas na Doutrina Espiritar ™" ™ - e

§2¢ - DA COMPOSICAQ - O Departamento de ERSin seré constituido de: - Um Diretor e um vice-
diretor, que o substituirs nas‘?éuni6e§,quandot‘nef:”e'ggéaﬁd‘i’f_v_s;,‘ T,

§3¢ - GESTAO - A gestdo-deste Departamento sers de.dois anos e coincide com a gestdo da

T

Diretoria Executiva em éxercici'c':f‘!,.fﬁ” T, F M £
§42 - DAS FUNCOES -7Ao. Dgpgmgamento._mgabe .aIndicagdo kdos,i_g;irig%ntes, Instrutores, e
Secretdrios de todo§ os cf:'rso!s‘,E dando ciéncia a’ Djretor‘ia Executiva, inclusive quando achar por
bem proceder 3s substituigﬁgs‘_gu_ ;[a“r:'zéf\g_réncias c?eptro das equiﬁ%s;
§52 - O Departamento manterd atualizado e:afixado na sede, da ABCE Batujra, uma tabela de
cursos, mencionarido horérijos e equipes dirigenté's;g e

|

§62 - DOS CURSOS. ! 1 T

o
|

-
O DENS é constituido por cursos e cbdrdenfégggés de CMLI[_'SOS assim distribuidos:
| - Introdugdo ao E;;tudo da ':D'outrin“g"Eéhfrifé (IEDE), ?ﬁr;,o regular, presencial, aberto a todos
que queiram conheégr a Doutrina Espjrita. Constituido d*é"'urp'cooﬁ'érfégor, um secretdrio e
monitores convidado?;,%acop&ec? -sg_rrlp}'e._go segundo semes:_tr"é ,@9&_ atinaer a necessidade de
estudo de quem ndo pode mais Ingressar no ESDE. O contelido é deiintrodugdo ao do ESDE;
Il - Clube de Leitura, curso;regujgr" onli_néj"abertd"a: todos que queiram conhecer a Doutrina
Espirita. Constituido de um cogrdenador/monitor e no minimo dois monitores fixos, acontece
durante todo o"ano com parali?éc;ﬁq,‘l:t_ﬁlI més 'Heg'dezeﬁlb;ro. O conteudo é o éstgdo de obras
consagra(jas"'pela Doutrina Espirita; et i, N
n - Alfatgétfzagéq Emocional, curso regular, presencial e/ou online, aberto 2 todos que gueiram
conhecer o tema. .Constituldo'de.um coordenador /expoms_i}__g)_r,,,ac"_tifitt,ai:,eﬁgwg1;5351_5%1.I;de_q;a_rl_ga com
paralisagdo.no.més.de ,;_(:fe:"é”"nﬁ bro...Teém ~comp conteldo~e“abordagem.o-estudo.da-linha
psicoldgica a luz da Doutrina I?E;_)f?iﬁ;‘de“jaané de Angélis com Divaldo Pereira Franco e Ermance
Dufaux e outros autores espirituais com Wanderley de Oliveira;
IV - Curso de Esperanto, curso online, constituldo de um coordenador monitor e um secretdrio,
tem duragdo de 15 aulas, acontece de acordo com a demanda e disponibilidade de equipe;
V - Estudo Sistematizado da Doutrina Espirita (ESDE), curso regular, presencial, com duragdo de
3 anos, tendo uma turma nova a cada ano, aberto a todos que queiram conhecer a Doutrina
Espirita. Constituido por um coordenador-geral, um coordenador/monitor de turma, monitor,
podendo ter alunos monitores. Tem como contetido os livros adotados pela FEB. Estdo sob sua
coordenagdo os cursos de Expositor Espirita desenvolvido por expositor convidado e o Curso de
Estudo Avangado da Doutrina Espirita;
VI - Estudo Avangado da Doutrina Espirita (EADE), curso presencial, desenvolvido na sequéncia
do ESDE, caso haja interesse e coordenador para o seu desenvolvimento. Constituido de
coordenador, secretsrio e alunos monitores. Tem como contetido os livros adotados pela FEB;
VIl - Mediunidade Estudo e Pratica {(MEP), curso regular, presencial, com duragdo de 2 anos,
tendo uma turma nova a cada ano, aberto a todos que tenham conhecimento da Doutrina
Espirita e estejam em condigBes para fazer parte do desenvolvimento da mediunidade.

i
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Constituido por um coordenador-geral, um coordenador/monitor de turma e monitor, Tem
como conteldo os livros adotados pela FEB. Esto sob sua coordenagdo o Curso de Passes e o
Curso de Dialogador Espirita, que podem ser ministrado por voluntdrio da ABCE Batuira ou
voluntdrio convidado. Faz parte dessa coordenagdo o Centro de Estudos da Mediunidade.

VlII - Centro de Estudos da Mediunidade, curso presencial, desenvolvido na sequéncia do MEP,
caso haja interesse e coordenador para o seu desenvolvimento. Constituido de coordenador e
secretdrio, ambos monitores experientes no campo prético da mediunidade.

§82 DISPOSICOES GERAIS - Em qualquer dos cursos mantidos pelo ABCE Batuira, os monitores
deverdo desenvolver programas, evitando estender-se sobre temas que fujam das bases da
Doutrina ou que contrariem as obras de Allan Kardec.

Cabe a cada curso e coordenagdo de cur'§5"'ci‘e_i°‘i'ﬁh’"'§uas»regras especificas como: assiduidade,
metas e melhor aproveitamento do.contedds e{do uso das ferramentas disponiveis, com a
participacdo e anuéncia dadiregdo do_Departameénto '&e'l%frfsjnqﬂ. Y

& g‘-‘ . e “‘M gl f‘«;
;g.u ‘ﬂi‘;iﬁ ) ‘;-”.c- o » - ’4‘%
Art. 16 - Departamento de Evangelizac3o. ", o

o

O DEPARTAMENTO DE-EVANGELIZACAO.DE ESPIRITOS tem por objetivo'coordenar, organizar,
dinamizar e dirigir as ati\}idadés‘?elaci_qiladas com a é\iangelizagép da crianga, do adolescente e
do adulto, visando/também "i'nte 5-los asiatividades da Associagdo, e se pautara nas seguintes
premissas: : PR e Y & e b '}

| - O Departamento contard com um Diretor(a), um Vice-Diretor(a),_um Secretério(a) e
evangelizadores, 0s quais t!eréo as'seguintes:atri B'Uigﬁes:

a. O(a) Diretor(a) serai._respo:\? VEI p@tﬁbordéﬁgr todas as atividades do departamento,
como organizar eymediar as reuﬁiﬁé”s}‘éﬁéontros, Fépigsenté-lo nas demais instincias da
Associagdo, e ainda'qlesempe?\har ouiras atividades relacionadas COrmUEj%rganizagéo;

b. O(a) Vice—Diré‘tor(a)aseréi'[psponsével por substituir{o”ibiretor dofDepartamento na sua
auséncia, bem como dévera ‘alixilia-lo.em suas atribuigges; ™
c O(a) Secretario(a). serd Jesponsavel- pelas‘fa:}efag:agmiqis.t?ativas do Departamento, i
como proceder as inscri¢Ses, cuidar dos_’documentosforgahizqr. 0 arquivo, registro de reunides y
e alémde ou‘tra‘s' tarefas designadas pelo Diretor do Dép_‘artarﬁento; T,
d. Oja)" Evangelizador(a) serd responsavel-por planejar, organizar, adaptaF e, aplicar as '
ativicjggé;gwqﬂeﬂ,g}gg, respectiva Turma, cuidar da assiduidade dos evgg_g_gIj}\gpﬂgg_,_ﬁ_}_p‘g’r;?@\i_gﬁr das %
reunioes semanais de equipe,:além de outras tarefas determinadas pelo Departamento...
Il - As:Turmas.serdo divididas de acordd'com o :seguintf-.; A —
a. Turma dos Bebés e Gestantes (0:3_',2 anos); - = e
b. Turma Infantil 1 (3 a 5 anos); T
c. Turma Infantil 2 (6 a 8 anos);
d. Turma Juvenil (9 a 11 anos);
e. Pré-mocidade (12 a 14 anos);
f. Mocidade (15 - 21 anos);
g Turma dos Adultos (acima de 22 anos).

E Il - Cada Turma ter4 no minimo 2 (dois) evangelizadores, que serdo responséveis por suas

5 atividades.

IV - Conforme a necessidade, o Departamento podera criar efou extinguir Turmas adequando a
capacidade fisica da Casa, com a quantidade de trabalhadores do Departamento e as
necessidades e interesses dos evangelizandos, sempre dando ciéncia dessas alteracgdes a
Diretoria Executiva (DE). .

V - Havera no minimo um encontro (aula) por semana, aos sabados a tarde ou em outro
dia/hordrio, no qual preferencialmente nio haja outra atividade na Casa, permitindo que a

Evangelizacdo tenha o uso exclusivo do espaco.
“ Q’ %E
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VI - Os encontros terdo durag3o aproximada de 02 (duas) horas, compreendendo momento de
harmanizagdo, atividade com cada turma e encerramento.

VIl - Os encontros terdo por objetivo a vivéncia do Evangelho e seguirdo um programa pré-
estabelecido pelo Departamento, sendo que cada temadtica serd abordada adequando-se o
contetdo proposto & necessidade de cada Turma.

VIl - Além dos encontros regulares acima, o Departamento poderd organizar acantonamentos,
reunides e confraternizagdes, inclusive em outros horérios, dias e/ou locais como pracas,
parques e outros espagos, sempre alinhados com as finalidades do Departamento e com a
participagdo e/ou anuéncia dos pais/responséveis;

IX - De maneira a complementar as atividades da Evangeliza¢do, o Departamento poderd criar
Oficinas Artisticas, em hordrio distinto~dos encontros- regulares sempre com a finalidade
espirita/crist3. o e .*"""' E;jf o

X - O Departamento podera organlzar ‘cursos etsemménos, que sejam de interesse da
Evangelizagdo, da ABCE Batuira e/ou da Comunidade:-. - i ;;t AL

X! - De maneira coordenada com 0s demais Departamentos da ABCE Batunra, os integrantes da
Evangelizac3o poderao partlcrpar ge outras atlwdades da ABCE Bajﬁu:ra, bem como realizar
campanhas (arrecadagao de allmentos, roupas “etc. ), sempre com o' ObjetIVO de evangelizar e
integrar os partlmpantes comos demais trabalhos A %

Xll -0 Departame}\to buscara re!acnonamento corp outros. Centr%s, Grupos, etc., tendo por
objetivo a troca de conhecnrpento a confraternlzagao com outras Evangehzagoes e Mocidades,
a oferta de Cursos, entre outras atlwdades que ' contribuam com suas finalidades.

Xim-o Departamento deve’ sempre estlmular a part?upagao dos pais/responsaveis na Turma
dos Adultos e, sempre que necessano reahzara reunioes €Om 0s Mesmos.

XIV - Conforme a dlspombllldade, ] Departamento podera formar am | grupo composto por no
minimo dois evangellzadores, que seré responsével pela sustentagao dos trabalhos, e seguird as

S A a%w ‘!u

seguintes premissas: ““.;ﬂ ¥ o T o .
a. Durante os encontros da Ev E&ngehzagao 0"grlpo se reunlré Sm ‘sala privativa e ficard em
vibragdo/prece constante pela Evangellzagao, R E ’1 & ,,.

b. Em suas’ “atividades o grupo. fard o uso’ de Ie|turas e/ou estudo de obras espiritas, em
especial do Evangelho Segundo o Esplntlsmo ——cr

c: Nao serd permmda a realizacdo de atividades meditinicas; mz%%

B

oportunidade.na. qual reahzaré ) escuta fraternq g, se necessérlo aphcara o.passe-individual.

e. O grupo poderd ficar responsével pelas - preceS‘ “de abertura e encerramento da
Evangelizagdo, fluidificacdo de dgua para os participantes, bem como pela aplicagio de passe
coletivo.

XV - O Departamento se reunira semanalmente, em horario efou dia diverso do previsto no
inciso V, com a finalidade de organizar suas atividades ou ainda para outras acdes solicitadas

pela Coordenagdo.

d. ,.Emyc”aéé de, nECESSIdadE,LO .8rupo pod {é acolher er, algum’ fntegra;nte da Evangehza;ao,

Art. 17 - Departamento de Eventos;

A matriz de Responsabilidade do Departamento tem por objetivo determinar quais as
responsabilidades de suas atividades, ou seja, o que cada voluntério faz efetivamente, de acordo
com apontamento no organograma.

DIRETOR
Tem como fungdo coordenar o Departamento e auxiliar nas atividades de acordo com a

demanda. Representar o Departamento nas reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, quando convocado, relatando as atividades desenvolvidas e a serem desenvolvidas.
Agendar, coordenar e definir pauta de reunides do departamento. Pesquisar e decidir em
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conjunto com os demais integrantes do departamento quais eventos serdo realizados no
decorrer do ano.

SECRETARIO

Tem como fungdo auxiliar o Diretor do Departamento de acordo com a demanda das atividades.
Representar o Departamento nas reunides da Diretoria Executiva quando o Diretor estiver
ausente, relatando as atividades desenvolvidas e a serem desenvolvidas. Redigir pauta de
reunides do departamento.

ORCAMENTISTA

Tem como fungdo cotar precos de insumos e servigos, fazer composigdo de custos diretos e
indiretos, elaborar planilha de quantidade e de custos. Comparar custos, fazer estimativa de

o R ey,

custos. i —,, s
COMPRADOR > o P~ R o W)
Tem como fungdo fazer reqi.usngoes eiexecutar processos de concretlzagao de compras de
servigos, produtos, matenas prlmas a serem”'htllrados nos Eventos, conforme levantamento de
custos pré-realizados pelo Orgamentlsta Ty ¢ gﬁ h
AUXILIAR FINANCEIRQ' - ¥ I T R
Tem como fungdo adxnllar (4] desenvolvumento de atwldades ba5|cas do depa[tamento financeiro
da Instituicdo, relacuonados a entrada erauda flnancelra dos Eventos, tais Ecomo controle de
fluxo de caixa, cobr'angas processamento de pagamentos T % i
ASSISTENTE s ,.r“l i 5
Planejamento e organizagdes de eventos,ﬁorganlzagao do espago fisico, recepgio, entrega de
materiais e retirada de mat’erlals verlﬂca;ao do funﬁélonamento de equipamentos e recursos
necessarios, conferéncna e orgamzat;ao 'de outros voluntanos envolvidos nos Eventos.

Y b “‘"x.aeew"“""" '
Art. 18- Departamento de Patnrilfiomo L 4 ‘*
Tem por objetivo reglstrar, catalogar e-manter semprggtuallzado o m;gnténo da ABCE Batuira,
zelando pela boa admlnlstracao de todos os-bens, moveas e imoveis bem como por sua
manutengo e limpeza. h.” T }“ '3 L o~
§120 Departamento de Patriménioé formado por seu Dlretor e pelos coordenadores da Livraria
eda Blblloteca i
§220 Departamento de Patrlménlo tem como setores ligados hlerarqmcamente asia lerana e
a B|bl|oteca,-os quals terao ‘coordenadores sscolhidos pelo Dfretor do departamento em
conjunto.com a Diretoria Executlva (DE)“" 7 ,_,,,m""f;_w :
§32 Os setores Livraria e Biblioteca p poderio ser coordenados pelo mesmo colaborador;
§42 Também é atribui¢do do Diretor do Departamento de Patriménio, cuidar da parte estrutural
do prédio, comunicando sempre a Diretoria Executiva (DE);
LIVRARIA
A movimentagdo financeira oriunda da compra/venda de livros, revistas, periédicos, etc., dever3
ser repassada integralmente e mensalmente para a TESOURARIA da ABCE Batuira, devendo
também ser comunicada por escrito por seu coordenador ao Diretor do Departamento de
Patriménio, para que este apresente-a na reunido mensal da Diretoria Executiva (DE);
BIBLIOTECA
A movimentagdo de empréstimos e devolugdes, bem como eventual movimentag3o financeira
oriunda da compra/venda de livros, revistas e periddicos, devera ser repassada integralmente e
mensalmente para a TESOURARIA da ABCE Batuira (somente a parte financeira), devendo
também ser comunicada por escrito por seu coordenador ao Diretor do Departamento de
Patrimdnio, para que este apresente-a na reunido mensal da Diretoria Executiva(DE);

6\ e
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Art. 19 - Departamento de Tecnologia da Informagdo (TI) e Projetos.

RESPONSABILIDADES DO DEPARTAMENTO

I- Seguranca da informagdo: manter as informagdes seguras na internet e em outros dispositivos
tecnoldgicos; criar solu¢des de prote¢do de dados da ABCE Batuira, dos voluntérios e assistidos
da-ABCE Batuira; definir solu¢des de backup;

I - Criagdo de novos processos: pesquisar, criar e aplicar solugdes que ampliem a produtividade
da Associa¢do; Desenvolvimento do site; Estrutura das redes sociais; Programas de auxilio no
atendimento aos voluntérios e assisitidos;

Il - Ajudar a solucionar problemas: Suporte técnico; Solugdo de manutec3o, adotar medidas de
prevencdo de erros;

IV - Implementar infraestrutura: funcionamento de todo o sistema de tecnologia da Associagio;
infraestrutura de redes; instalac3o e;manute"ﬁ'r,'é'o"ﬂos}com"ﬁutadores (notebooks e desktops);
projetores e demais dispositiﬁ.os relacipnados?‘"‘ Tl et F 7 "y

V - Publicago semanal da cofuna "Esgi_ritisma’é"r“ﬁ”Pauta”:‘n'bszsﬁgfda' ABCE Batuira, que aborda
reflexdes sobre o mévimerﬁg #es'ﬁl’rita, contendo aﬁigqs "ae}aut&owria de voluntarios e
trabalhadores de diversas.casas’espiritas.da cidade de Sorocaba (SP); que contribuem para o
entendimento e fortalecimento dos lagos da Doutrina. ol

DIRETOR (Responsabilidades) | WO 'i

Tem como funcdo coordenar o Departafento ef aui‘iliar;x_ngmsm atividades {de acordo com a
demanda. Representar o Departamento nas rept‘.l'rfiﬁﬁes do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva, quandc; convoca’Ho, relé:cando as a't'ﬁii&%des desenvolvidas e a serem desenvolvidas.

COORDENADOR Ti (Responsabilidades) LY

SITE | vouf g .
- Manuteng3o técnica com atuaj!/izagﬁ‘és das ferramentas utigluiia‘g;la‘s';'“""“ ~T
- Insergdo de temas e materjais dos defj"”ar__t'amentos solicitaqté"s; i f
PLATAFORMAS DIGITAIS_ O e > ’%af"””* ¢

. syt ] .
- Administragdo da plataforma gSUite (Google)~e Office 36_5%(Mrc;osoft), acesso e criagdo do
¢oa *u, ey &
ambiente para os usudrios; ", ™ \ ' '_,‘_.J-*”’
- Assessoria aos Departamentos para acesso as'plataformas-{criacdo de tutoriais; treinamentos
. ooyl [y P —
e orientagdes). %

COORDENADOR PROJETOS (Responsabilidades)

Pro;e’t'5§ especiais.para o atendimento das necessidades pertmente?_‘é’“ca_da_Departa ento.

ey e RS - S NS ‘-::wm

A 4 * m o i, el w.u,w;-il"vm‘. e £ Y R TT L at  e
CAPITULO VII

DAS ELEICOES

Art.20 - Diretoria Executiva (DE).

I. A Diretoria Executiva ser4 eleita através de uma Assembleia Geral Ordinaria;
Il. O mandato serd de dois (2) anos, podendo haver reeleicdo parcial, total ou permuta de cargos
entre seus membros, para mais de um periodo, nio excedendo a dois periodos consecutivos,
para cada um dos integrantes, depois do que, s6 serd permitida nova eleigdo apés o interregno
de uma gest3o.

§ Unico - Os candidatos aos cargos eletivos deverio apresentar as suas chapas completas, com
Diretoria Executiva (DE) e Conselho Fiscal (CF), ao Conselho Deliberativo (CD) e a comissdo
formada para organizar as elei¢des, indicando o nome de cada um dos membros e o cargo a que
estd se candidatando, com uma antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data prevista para
a realizagdo da elei¢do, para que possa constar do edital de convocagdo.
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Art. 21 - Conselho Fiscal (CF).

O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros, sendo um Conselheiro Presidente e dois
conselheiros eleitos pela mesma Assembleia Geral Ordindria (AGO) que eleger a Diretoria
Executiva (DE), para um perfodo de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢do, ndo excedendo a dois
periodos consecutivos, para cada um dos integrantes, depois do que, s6 serd permitida nova
eleicdo apés o interregno de uma gest3o.

CAPITULO VIII
DA INTEGRACAO DA ASSOCIAGAO NO MOVIMENTO DE UNIFICACAO

Ty
e B T amm

Art. 22 - A Associacdo serd ﬂrada'é UNliio DP}S':SOCIEDADES'ESPfRITAS DE SAO PAULO (USE) e
consequentemente participara da USE.INTERMUNICIPAL DfSOROCABA
B e N

r L o “&*..
- ¥,
ot CAPITULO IX ]
DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTOS E SUAS ATRIBUICOES
g s - L ?.ﬁ :
Art. 23 - Compete aos Dlretores de Departamentos & ‘”me ?i: i g‘
I. Administrar, onentar e dmglr as atividades do Departamento, e e

Il. Convocar e pre5|d|r as reumoes ordlnanas e extraordmarlas do Departamento;

lll. Indicar ou daspensar os colaboradores do Departamento obedecidas as normas deste RI;

IV. Manter-se em dla com as mensahdades devidas 3 ABCE Batuira, conforme Art. 89, inciso lll e
Art. 92 do Estatuto da ABCE Batunra, L) %W) e ‘.f’

V. Representar o Departamento ou fazér-se representar, ond°e se fizer hecessano, especial e
obrigatoriamente junto'a Rednido do Conselho Dellberattvo (CD)(ZWda Diretoria Executiva (DE),
nesta Ultima caso seja convocado, i'has quals is’ndo podera fa!tar a3 (tres) reunides consecutivas
ou 6 (seis) reunides alternadas, dentro dej um prazo de 12" meses, mesmo indicando
representante,“sob pena de deshgamento do’ cargo,‘salvo necessidade de for;a maior
comunicada“com antecedéncia por escrito a-Diretoria Executiva (DE) ou o Diretor estando
presente ocupando outro cargo. F—
§12 - O’ Dlrlgente do Departamento é substltufdo nos_seuss |mped|mentos eventuals, por
coIaboradorarepresentante lndlcado por’ele,, §0[‘J comur_l_!_gagao prévia.ao.Presidente;o.qual ters
os mesmos direitos que o titular’e que’ deveré obrlgatorlamente comunicar os assuntos
tratados na reunido do Conselho Deliberativo (CD) e/ou da Diretoria Executiva (DE) & 3 qual
compareceu;

§2¢ - O Departamento reunir-se-4 mensalmente, em dia e horario escolhido por seu Diretor;
§32 - O Departamento relne-se extraordinariamente por decisdo de seu Diretor ou por
solicitagdo da maioria dos seus membros.

CAPITULO X
DOS COLABORADORES E SUAS ATRIBUICOES

Art. 24 - Colaborador & todo o individuo que presta trabalho voluntério e gratuito a Associagdo

em suas vdrias atividades, devendo manter-se atualizado através da realizagcdo de cursos
mantidos pela prépria casa.
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Art. 25 - Compete aos colaboradores do Departamento:

I. Colaborar em tudo que se fizer necessdrio, na medida de suas possibilidades;

Il. Deve, além do necessério conhecimento doutrindrio, ter muita disciplina, humildade,
pontualidade, assiduidade, serenidade e responsabilidade, procurando manter-se sempre
equilibrado. Preparar-se, desde o lar, para as tarefas, chegando & Casa 20 minutos antes do inicio
dos trabalhos;

lll. Associar-se a Casa; comparecer as reunides para as quais for convocado; exercer o seu direito
de voto; candidatar-se aos cargos eletivos, se assim desejar;

IV. Manter-se em dia com as mensalidades devidas 3 ABCE Batuira, conforme Art. 89, inciso IlI
e Art. 92 do Estatuto da ABCE Batufra;

—,"""'*"‘""‘"‘“4“'.”"'.‘"‘)i A e o
w’m..‘ w'*-
P = e
¥ & = S 6 h . ",
# L capfrurokt~ g o
" iy *DOUSODASEDESOCIAL § ",
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e
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Art. 26 - A Sede Soci§l da'ﬁBCE{Bgtq_fra, é.um local de estudo e’prétic%dos"‘preceitos da Doutrina
Espirita. ¢ L L W 2 L

h

§12 - A sua Sede Social tem), portanto,Seu.uso restrito as essas;.jatividade’g», ndo podendo ser
emprestada parajfoutra,s‘é‘_ﬂlnélidadé?'“‘téE?ﬁ’cq_mo:%fveldribs,ﬁfgsdt*as\‘ de casamento, batizados,

%

£

. . B s - s g . 2 .
aniversarios e demais eventos que nio se caracterizem atividades rélacionadas neste artigo;

El

§29 - Nossa Sede também n3o podera ser. eﬁ”fpi'éstada ou alugada a outra instituicio que ndo

>l

esteja vinculada a'Doutrina’ }Espiritétwsiifvo € essa resglugéo for aprovada em Assembleia Geral
e ol . :é! !

Extraordinaria (AGE); E;!‘ f‘ié““*‘*---- ] oy .
§3¢2 - A obrigatoriedade do cdrpmprim‘énto das normas acima“expostas'sera absoluta por parte
4 L]

s .. By . % accites s oo
dos associados, dlrlgel;ltes e;diretozes, sem privilégios ou excecdes. 0y
s Bligh ey, e .

N, &
- gt K /
L ]

T L]
”'f».‘_ sy — = forae' Ty -f
w1 TeariuLo il N

by

7 1 o :
P g "+ DISPOSICOES GERAIS~ Y,
o et i T _%‘ .
o . :
Art. 277~ A Diretoria Executiva (DE) pode criar tantos Departamentog_eﬁsetoref;’fquantos L)
r R R N A - SR oy 21 5 s e M R

i T ey P T rre. . 5 __‘E_:m--ﬁ. A .
necsex§§§;rtggx§w_pg_ci_gqu)9 wsgggggy-lqg mg‘[uando julgar conveniente; Ju_bm_gjgrlg_q._,tal ~decisdo 3
dehberagao.daConseIhQ&D__ej!beratwq,_(ED).,.‘ e T
—Mm-‘ . e _‘_‘:-m 2

L

%

Art. 28 - Os casos omissos neste Regimento Interno ser3o resolvidos pela Diretoria Executiva
(DE) em consenso com o Departamento envolvido,

Art. 29 - O presente Regimento Interno, apds entrar em vigor, pode, a qualquer tempo, ser
reformado pela Diretoria Executiva (DE), sendo tal reforma deliberada pelo Conselho
Deliberativo (CD).

Art. 30 - Este Regimento Interno foi aprovado na reunido da Diretoria Executiva (DE) realizada
em 6 de outubro de 2021 e deliberado pelo Conselho Deliberativo (CD), em reunido realizada
em 13 de outubro de 2021, entrando em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em ]
contrario.
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Sorocaba (SP) 13 de outubro de 2.021.
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Maria Paula Andrade Souza Silva Leila R’Qg_iy/dos Santos Oliveira
Conselheira Presidente Conselheira Secretéria
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Marcos Barbosa e‘ el
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Adrigha Almeida Correa R & %EUCkarls @lmaraes Mendes 1
22 Secretéria Diretoria Executiva "’-%_ Departamento de Atendimento’ Fraterno

Maria Aparecnda Alves Munhof “tZ*-. Maria Fernahda Souza Silva
Departamento de Atendimento Magnético Departamento de Divulgacio

aor [

ISEG Azev Ana Paul
parta ento de sino Depafta

P
v s J . ]
Anténio de f\lvaujo Nunes /rlos César Daré Alvim
Departamento de Patrimdnio " Departamentéde Tl e Projetos
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